CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL DE MINAS GERAIS
www.cress-mg.org.br

CONTRATO N° CRESS-MG/6°R./005/2015

O Conselho Regional de Servigo Social - CRESS-MG 6° R., CNPJ n°
17.383.712/0001-30, neste ato representado por seu Presidente, Leonardo David
Rosa Reis, RG n® MG-8265945 SSP-MG, CPF n® 031.743.666-07, brasileiro,
solteiro, residente e domiciliade no referido Municipio, com sede no enderego a Rua
Tupis, 485, sala 502, Centro, Ed. Assumpgdo e doravanie denominada
CONTRATANTE, e a R7 SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL EIRELE ME , CNPJ n®
08.093.1685/0001-67, localizada a Rua Santa Catarina, n® 499, Salas 01,0203 e 04,
Lourdes - Belo Horizonte/MG - CEP.30. 170-080, neste ato representado por sua socia
Sra. Renata Sette Camara Valente, Brasileira, solteira, médica do trabalho, residente
& domiciliada na Rua Sapucaia, n°® 398, Bairro Retiro das Pedras, Brumadinho/MG,
portador da Carteira de ldentidade n® M66.72666 SSP/MG e CRM/MG 41157, CPF:
002.293 726-04, doravante denominada CONTRATADA, fimam o presente cantrato,
referente ac processo de Dispensa de Licitagio n® 002/2015, conforme dispositivos
da Lei 10,520/02 e Lei 8.666/93 e posteriores alteragfes, de acordo com as clausulas e
condiches que se enunciam a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Contratagio de Empresa especializada em Medicina do Trabalho, para Programa de
Controle Médico de Salde Ocupacional ( PCMSO) em atendimento a Sede e as
Seccionais do CRESS-MG/ 6°R em carater emergencial, pelo periodo determinado
de até 180 (cento e oitenta dias), conforme previsio legal do inciso IV do Art. 24
da Lei 8.666/93.

1.1. Programa ‘de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMS0O), nos termos da
Portaria Ministerial n® 3.214/78 & da Norma Regulamentadora n® 7.

1.3. O conftrato de prestacio de servigos devera ser assinado pela empresa vencedora
em ate 48hs a partir da adjudicagio e homologagao do certame.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA:

2.1. A Vigéncia contratual é de até 180 (cento e oitenta) dias impreterivelmente, a
partir de sua assinatura, improrrogéveis, em razdo de seu carater emergencial,
podendo ainda haver rescisdo conltratual antecipada no caso de concluséo de
processo licitatério pelo CRESS/MG 6°R.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL:
3.1. O valor do presente contrato & de R$ 2.982,00 (dois mil novecentos @ noventa &

dois reais).

4. CLAUSULA QUARTA - FORMA DE PAGAMENTO:

4.1. O pagamento, serd efetuado até o dia 30 de cada més, apos a prestagao dos
servigos, mediante apresentacao da respectiva Nota Fiscal, pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, mediante depésito na conta corente indicada pela CONTRATADA, ou
mediante cobranca bancaria (boleto/fatura).

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

51. A CONTRATADA obriga-se a prestar os servicos deste instrumento, conforme
especificagbes deste edital, obedecendo todas as cldusulas e condigdes pactuadas.

5.2. Responsabilizar-se pelo recolhimento dos tributos decorrentes no CONTRATO a ser
firmado, bem como arcar com os encargos trabalhistas, securitarios e outros de qualguer
natureza, relativos 8 méao-de-ocbra ufilizada na execugdo do objeto licitado.

5.3. A CONTRATADA, serd responsdvel por todo & qualquer dano efou prejulzo que,
eventuaimente, venha a sofrer a CONTRATANTE ou ferceiros, em decoméncia da
execucao dos servicos prestados.

5.4. Todas as orientacdes e solicitagtes oriundas da prestagao de servigo deverdo ser
repassadas, por escrito, pela CONTRATADA e CONTRATANTE, visando as
providéncias necessarias.

5.5. A CONTRATADA no ato da assinatura do contrato devera informar por escrito a
relagiio dos profissionais que irdo executar os servigos, principalmente o médico
coordenador do PCMSO de cada unidade durante a vigéncia do contrato.
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5.6 Cabera 4 CONTRATADA a tarefa de onentar, propor solugbes cormetivas e
preventivas, observando e solicitando providéncias da CONTRATANTE atinentes acs
jocais de trabalho, relacionando-se com os prepostos da CONTRATANTE nas
questées de Seguranga e Medicina do Trabalho e mantendo enlrosamento constante
com a Geréncia de Recursos Humanos responsave! pelo cumprimento da NR-5.

5.7. Havendo impedimentos de natureza operacional ao cumprimenio das etapas de
trabalho, em especial quanto as avaliagdes qualiquantitativas dos agentes de risco, as
atividades deverfo ser prontamente reprogramadas pela CONTRATADA junlo aos
prepostos da CONTRATANTE, encarregados das questdes de Seguranga e Medicina
do Trabalho, :

5.8. Observar o cumprimento das Normas Administrativas do CRESS5-MG, reiativa acs
exames médicos de salde ocupacional.

_bs.s. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes em ale
25% (vinte e cinco por cento) do valor Inicial do contrato, conforme estabelece o art. 65,
da Lei n® 8.666/93 & alteragoes.

5,10, Emitir Nota Fiscal para qualquer recebimento a ser pago pefa CONTRATANTE.
5,11. Comunicar verbalmente, de imediate, & confirmar por escrito 8 CONTRATANTE, a
ocorréncia de qualquer impedimento na execugao dos servicos,

5.12.E vedada a transferéncia total ou parcial, para tercelros, a prestagdo dos servicos
adjudicada, sem expressa aulorizagao da Conlratante.

5.13. A empresa contratada, deve estabelecer, em conjunto com a CONTRATANTE, as
Unidades Operacionais e de Atendimento credenciadas para a prestacao dos servicos,
bem como orienta-las a respeito da execugdo dos servigos, conforme contralo de
prestacéo de servigos.

5.14 - Compete a contratada fornecer tabelas de pregos e tarifas relativas aos servigos
previstos no contrato e atualizagbes, e executar os servicos previstos no contrafo,
conforme normas estabelecidas pelo Ministério do Trabalho.

5.15 - Compete a Contratada executar e apresentar relalonios da Norma NRS-PCMSO
{Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional),

5.16 - A prestagfio dos servigos se dard em consona@ncia com as nommas de seguranca
aplicaveis & espécie de servigos a serem coniratados, especialmente quanto ao sigilo
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absoluto sobre os documentos, informagoes e programas envolvidos com os servigos
prestados 4 CONTRATANTE, nas condi¢es expressas nas legislagbes vigentes.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS PROIBICOES
6.1 A CONTRATADA fica proibida de veicular publicidade acerca do cbjeto do
Contrato, salvo se houver prévia autorizagao da Administragio do CRESS-MG.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

7.1. A contratante fiscalizard a execucio do contrato, sendo seu Gestor a Coordenagio
Administrativa do CRESS/MG/ 6 Regigo.

7.2. A conlratante pagara & contratada mediante a apresentacao da nota fiscal pela
contratada até o dia 30 de cada més apos a prestagio de servigos.

7.3. Cabe ao CRES-MG atender a CONTRATADA no que tange o desempenho de sua
obrigagao, dentro da normalidade do Contrato.

7.4, Comunicar 8 CONTRATADA as iegularidades observadas na execugao dos
Sevigos.

7.5. Observar todas as orientagdes formecidas pela CONTRATADA, visando o
cumprimento da NRS da Portaria MTb n® 3.214/1978.

7.8. Permitir a entrada de funclonarios da CONTRATADA, no periodo de vigéncia
desle contrato, nas dependéncias da CONTRATANTE, sempre acompanhados de
empregados do CRESS-MG e com aviso prévio para realizagdo dos servigos
contratados.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAD DOS SERVIGOS
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Esclarecemos que o programa devera ser implementado para atendimento além da
Sede do CRESS em Belo Horizonte, nas respectivas Secclonals localizadas nas
cidades: Montes Claros, Uberfandia e Juiz de Fora/MG,

A proposta devera discriminar seus valores, para Belo Horizonte, Juiz de Fora,
Uberlandia @ Montes Claros, incluindo todos os encargos e custos a prestagao dos
senvicos.
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Dentre suas especificidades o PCMSO deve incluir a realizagao obrigatoria dos
exames medicos:

a) admissional,

b) periddico;

¢) de retorno ao trabalho;

d) de mudanga de fungao;

e) demissional,

Os exames de que tratam os itens acima, compreendem:

Na Sede do CRESS em Belo Horizonte 32 colaboradores, Montes Claros 04,

Uberlandia 04 e Juiz de Fora 04).

a) avaliagdo clinica, de acordo com a NR7;

b) exames complementares, quando necessario, realizados de acordo com os temmos
sspecificos nesta NR e seus anexos, conforme tabela de valores informada pela
contratada, quando da apresentacao da proposta a fl. G7.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL:

9.1. Constitui mativo para a rescisdo do contrato, o descumprimento pela contratada, das
hipoteses previstas nos arts. 77, 78 e 79 da Lei n° 8.666/93 e alleragdes, sem prejuizo
das sangdes legats, inclusive daquelas previstas no art. B7, da Lei supra referida.

9.2. As penalidades estabelecidas em Lei, ndo excluem qualguer outra prevista, nem a
responsabilidade da CONTRATADA por perdas e danos que causar ao CONTRATANTE
ou a lerceiros, em consequéncia do inadimplemento das condigdes estabelecidas no
Edital.

9.3. O contralo podera ser rescindido, por ato unilateral e escrito da administragao,
conforme inc. | do art. 79 da Lei Federal n® 8666/93 ou ainda podendo haver rescisdo
contratual antecipada no caso de conclusio de processo licitatorio pelo
CRESS/MG 6°R.

8.4, Ocorrera ainda, por acordo enlre as partes, medianle aulorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo liciatério,
desde que haja conveniéncia da Administracao.
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10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

Pela inexecugdo total ou parcial, ou atraso injustificado do objeto deste conlralo, a

critério da Administragdo, serdo aplicadas s seguintes cominages, cumulativamente ou

ndo:

| - adveriéncia;

Il - multa, nos seguintes lermos:

a) Pelo atraso na prestacdo dos servigos, em relagao ao prazo estipulado: 1% (um por
cento), do valor global, por dia decomido;

b} Pela recusa em realizar a prestagdo dos servigos, caracterizada apds o prazo de 10
dias, fica estipulado: 10% (dez por cento) do valor global;

c) Pela recusa da CONTRATADA em comgir as falhas na prestacdo dos servigos,
entendendo-se como recusa o service ndo efetivado nos cinco dias que se seguirem
A data da rejeicdo, 10% (dez por cento) do valor do servico rejeitado;

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93, ou no
instrumento convocatorio @ ndo abrangida nos incisos anterores: 1% (um por cento)
do valor contratado,

Il - Suspensio tempordria de paricipar em licitagio e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, pelo prazo de até 2 (dois) anos:

IV - Declaragac de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Plblica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigiio ou até que seja
promovida a reabllitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Contratante, pelos prejulzos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangio aplicada com base no item anterior.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

A despesa decorrente da confratacdo do objeto desta licitagao correra & conta da
Dotagio Orgamentdria n® 6.2.2.1.1.01.04.04.010, com Servicos de Seguranga e
Medicina do Trabalho, suprida com recursos proprios desta autarquia.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SEGURANGA - OBRIGAGAO DE SIGILO

— CONTRATO
A prestagio dos servigos se dard em consondncia com as normas de seguranga

aplicaveis 4 espécie de servigos a serem contratados, especiaimente quanto ao sigilo
absoluta sobre os documentos, informacdes e programas envolvidos com 0§ Servicos
prestados 8 CONTRATANTE, nas condiches expressas nas legislagdes vigentes.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS:
Fica eleito foro da Justica Federal da Comarca de Belo Horizonte - MG, para dirimir as
nuestes decorrentes do presente contrato.

E estando justas e conlratadas assinam as parles o presenie termo, em rés vias de
igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas.

[08.093.165/0001-671
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Processo de Dispensa de Licitagao - Inc. IV, art. 24 Lol 8.666/93, n° CRESS/MG-6"RI002/2015

0 CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL, representado por Presidents, Leonardo David Rosa
dos Rels & a empresa R7 SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL EIRELE ME, pela conveniéncia &
Administrago, resolvem rescindir o confralo CRESS/MG-6°R 0052015, pam_sawml,ﬁ motivos. _

Considerando que a contratagdo se efetivou por Dispensa de Licilagao, conforme inc. IV, do ant, 24 da Lei
8.666/43, conforme Contralo assinado em 28/01/2015 e Ordem de Servigo emilida em 0610212015,

Considerando que tal forma de conlratag3 s deu em face da Rescisao do Contrato, N CRESSIMG-
§°R./D01/2013 em 24/12/2014 e por consequéncia, a ndo intérupgao do objeto por tratar-se de senvigo
continuo da Autarquia; i

Cmadaaﬁuqmmrmﬁmahﬁmamlad&dapﬁ.omﬁhtmmn&mtﬁw,pur
conseguinie, a confratada encontra-se impossibilitada de cumprmento do mesmo, confome pactuado;

Considerando a necessidade continua dos servigos, o interesse piblico, a economicidade, eficiéncia e
aficacia. pelo qual a Administragdo tem o poder-dever de preserva-los em todos 0s seus atos praticados,

Decidem:
Rescindir o Contrato CRESS/MG-6°R.005/2015, Dispensa de Licitagio CRESS/MG-6R./00212015,
Contratagiio de empresa especializada em Medicina do Trabalho, Contratada, R7 SAUDE MEDICINA
OCUPACIONAL EIRELE ME, conforme Inc. Il do art. 79 da Lei 8.666/93.

Belo Horizante, 30 de margo 2015

RY SAUDE mmm EIRELE ME

Representante legal da empresa
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